
２０２６年度（令和８年度） 
明石市立錦城中学校 学校経営方針 

 

１ 教育理念 

  「豊かな心」「気高い志」の育成 
 
２ 校訓 

  自主・創造・信頼・協調 
 
３ めざす子ども像  

  〇命を大切にし、心身ともにたくましい姿の実現 
〇自ら意欲的に学び、他者と豊かにコミュニケーションできる姿の実現 

  〇多様な価値観を認め、人権感覚豊かな姿の実現 
  〇地域とつながり、進んで挨拶をかわす姿の実現 
 
４ 学校教育目標 

  「未来を創造し たくましく生きる生徒を育てる」 
   ―SDGｓに取組み、グローバル社会をたくましく生きる力を育むー 
 
５ 重点目標 

 （１）安全・安心な教育環境の実現に向けた相談・支援体制の充実 

（２） 教科の連続性を生かした乗り入れや相互授業などの指導の充実 
（３） 学校における SDGｓ（持続可能な開発目標）に関する調査研究と実践 
（４） 豊かな人権感覚を養う道徳教育の充実 

 （５）特別な配慮が必要な園児・児童・生徒の豊かな育ちのための継続的な支援 
 （６）GIGA スクール構想に沿った iPad の活用 

 
６ めざす教職員像 

  〇「めざす子ども像」の実現に向けて、主体的に学校経営に参画する教職員 
  〇カウンセリングマインドで子どもたちと接し、社会に貢献できる生徒の育成という 

使命を自覚し実践できる教職員 
  〇校区の歴史と文化を理解し、美しい環境の中で校舎内外の環境美化を子どもたちに 

啓発し、自らも実践できる教職員（「明石学のすすめ」の継続研究と実践） 
 

７ めざす学校像 

〇校区における小中一貫教育の特性を理解し、そのメリットを最大限に活用し、主体 
的にカリキュラムマネジメントに取り組む学校 

〇生徒一人ひとりを尊重し、次代を担う有為な人材の育成を目指す学校 
 
８ 幼小中連携・小中一貫教育プラン 

  １２年間を⾒通した子どもの成⻑のために、「これからの時代をたくましく生きる」た 
めの【学びの連続】と「個の特性に応じた適切な指導の連携」のための【育ちの連続】 
を充実させる。 


